Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2019

*  Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biafe polo;

*  Wtrakcie wypetniania formularza istnieje mozliwosé dodawania wierszy oraz zawijania tekstéow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-09-04

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPEtNOSPRAWNOﬁCIA INTELEKTUALNA KOLO W
1. Nazwa organizacji CIESZYNIE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewédztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina GOLESZOW Ulica UL. ZAMKOWA Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowosé BAZANOWICE  |Kod pocztowy 43-440 Poczta GOLESZOW Nr telefonu 33-858-13-64
Nr faksu E-mail kontakt@psonicieszyn.org Strona www www.psonicieszyn.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sadowym |2001-12-18

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

: 2006-12-29
publicznego
5. Numer REGON 07092658700000 6. Numer KRS 0000070261
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizadji Anna Wrzecionko Przewodniczaca Zarzadu TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji Kota PSONI w Cieszynie
petnionej przez poszczegdinych czfonkéw organu zarzqdzajqeego) | Urszula Klajmon-Lech Wiceprzewodniczaca TAK
Zarzadu Kota PSONI w
Cieszynie
Anna Wardas Skarbnik Zarzadu kota TAK
PSONI w Cieszynie
Matgorzata Parypinska Sekretarz Zarzgdu Kola TAK
PSONI w Cieszynie

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Halina Szeremet Przewodniczaca Komisji TAK
Rewizyjnej

Edyta Guznar Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Marzena Szotdra Cztonek Komisji TAK
Rewizyjne;j

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna, tworzenia warunkéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Cele okreslone w art.4 Statutu Stowarzyszenie realizuje przez:

1. Tworzenie warunkow wtaczania dzieci, mlodziezy i dorostych, jako
indywidualnych oséb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdlnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotfecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i asysty.
2. Prowadzenie ze $rodkdw publicznych oraz wtasnych réznorodnych
ustug, m.in. w formie placéwki- Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnej w wieku od dnia
narodzin do 25 roku zycia oraz Swietlicy Terapeutycznej dla
niepetnosprawnych oséb dorostych-kompleksowej, wielospecjalistycznej
pomocy, w szczegolnosci w zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
terapii w formie swiadczeri zdrowotnych; edukacji, rewalidacji i
wychowania, m.in.w formie wychowania przedszkolnego i wspierania
rozwoju oraz bedacych realizacjg obowigzku nauki; edukacji obywatelskiej,
europejskiej i ekologicznej oraz dziatalnoéci rehabilitacyjno-rekreacyjne;j,
sezonowego wypoczynku, kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei
aktywnego zycia przy petnym wiaczeniu w zycie grup réwiesniczych i
lokalnej spotecznosci z uwzglednieniem niezbednej opieki we wszystkich
formach.

3. Organizowanie dowozu 0s6b niepetnosprawnych.

4. Prowadzenie dla os6b dorostych indywidualnych i grupowych form
wsparcia w niezaleznym samodzielnym zyciu.

5. Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegdlnosci: grup wsparcia, wspomaganie rodziny w petnieniu jej
obowigzkéw wobec osoby niepetnosprawnej, doradztwa, poradnictwa.

6. Zachecanie osob do podejmowania zadan i zatrudnianie w charakterze
wolontariuszy.

7. Wspodtprace z organami samorzadowymi, organizacjami
pozarzadowymi, a takze placéwkami i osobami fizycznymi dla realizacji
celéw statutowych.

8. Organizowanie szkolen dla cztonkéw i pracownikéw
Stowarzyszenia,nauczycieli, terapeutow.

9. Podejmowanie dziatan informacyjnych, popularyzujacych i innych
wptywajacych na wzrost akceptacji i zrozumienia oséb z
niepetnosprawnoscig.

10. Gromadzenie funduszy na dziatalnosc Stowarzyszenia.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1. Prowadzenie Oérodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego dla dzieci, miodziezy i dorostych oséb z

’ niepetnosprawnoscia intelektualng poprzez:

-prowadzenie Wczesnej Interwencji dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego od dnia narodzin do7 roku zycia,

- prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego,

-prowadzenie rocznego przygotowania przedszkolnego, realizacja obowiazku szkolnego, prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, dla dzieci i mtodziezy do 25 roku zycia,

-rehabilitacje spoteczng i zawodowa dorostych 0séb z niepetnosprawnoscia sprzezong w ramach Swietlicy Terapeutycznej.
Placowka funkcjonuje w sposéb ciagly, 12 miesiecy w roku, 5 razy w tygodniu w godzinach 7.00-15.00. Dla dzieci w ramach
wczesnej interwencji placéwka czynna jest od poniedziatku do soboty w godzinach 8.00-19.00. Podopieczni placéwki to
mieszkaricy powiatu cieszynskiego.

2.Promowanie os6b z niepetnosprawnoscia intelektualng poprzez ich wartosci, mozliwosci i umiejetnoéci integracji ze
srodowiskiem: wystawy i wernisaze prac malarskich i fotograficznych, prezentacja umiejetnoéci kulinarnych, artystycznych,
sportowych.

3. Organizacja obchodéw Dani Godnosci Osoby z Niepetnosprawnoscia Intelektualna.

4. Przygotowanie koncepcji utworzenia Centrum Ksztatcenia i Wymiany Doswiadczeri w obrebie ktérego bedzie zorganizowany
Osrodek Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczy, Osrodek Wezesnej Interwencji, oérodek wsparcia dla oséb dorostych,
Zaktad Aktywnodci Zawodowej zajmujacy sie ekologiczng uprawg i przetwdrstwem rolnym,

5. Imprezy plenerowe-Rynek Cieszyn: smazenie plackéw ziemniaczanych, pieczenie gofréw, tradycyjne stoiska $wigteczne.
6. Organizacja tygodniowych warsztatéw wyjazdowych na tzw. "Zielone Szkoty", cyklicznie dwa razy w roku.

7. Organizacja wystaw, wernisazy prac twérczych oséb niepetnosprawnych.

8. Pozyskiwanie funduszy na inwestycje-zbiérki pienigzne, organizacja balu charytatywnego, prowadzenie kampanii na rzecz
pozyskania srodkéw z 1% podatku.

9. Prowadzenie polityki informacyjnej i promocyjne;j.

10. I etap budowy nowego osrodka rehabilitacyjno-edukacyjno-wychowawczego w Bazanowicach.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysictek)

1.2. Zasigg terytorialny prowadzonej przez D shiina [0 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [J kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wigcej pozycji) P powiat D caly kraj

[ kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatar organizacji Osoby fizyczne

(Naleiy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego  Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieadpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
poiytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gléwnych rodzajow dziatainosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 3



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych

Prowadzenie Osrodka Rehabilitacyjno-
Edukacyjno-Wychowawczego dla dzieci,
miodziezy i dorostych osob z
niepetnosprawnoscig intelektualng poprzez:
-prowadzenie Wczesnej Interwencji dla dzieci z
zaburzeniami wieku rozwojowego od dnia
narodzin do 7 roku zycia,

- prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju
dla dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego,
-prowadzenie rocznego przygotowania
przedszkolnego, realizacja obowigzku szkolnego,
prowadzenie zajec rewalidacyjno-
wychowaweczych, dla dzieci i mtodziezy do 25
roku zycia,

-rehabilitacje spoteczng i zawodows dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscia sprzezong w
ramach Swietlicy Terapeutycznej.

Placowka funkcjonuje w sposéb ciagly, 12
miesiecy w roku, 5 razy w tygodniu w godzinach
7.00-15.00. Dla dzieci w ramach wczesnej
interwencji placéwka czynna jest od
poniedziatku do soboty w godzinach 8.00-19.00.
Podopieczni placdwki to mieszkaricy powiatu
cieszynskiego.

Promowanie 0sab z niepetnosprawnoscia
intelektualng poprzez ich wartosci, mozliwosci i
umiejetnosci integracji ze Srodowiskiem:
wystawy i wernisaze prac malarskich i
fotograficznych, prezentacja umiejetnosci
kulinarnych, artystycznych, sportowych.
Organizacja obchodéw Dani Godnosci Osoby z
Niepetnosprawnoscia Intelektualna.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.95.2

0,00 zt

 Tak
& Nie

4.2. Nalesy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnoéci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odplatnej, nalezy podad informacje na temat
trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od osob
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

 Tak
* Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziafalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu(-ow) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziafalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

4932 036,03 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3476 349,33 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 5726,20 zt
e) pozostate przychody 1449 960,50 zt

2.1, Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 31226,48 zt
2.2. Ze #rédet publicznych ogdtem: 3476 349,33 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

b) ze $rodkéw budzetu panstwa

1554 227,37

w
tym:
c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1922121961zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze ir6det prywatnych ogétem: 255 478,68 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 1828,80 z
b) z darowizn od oséb fizycznych 188 234,00 zt
c) z darowizn od oséb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 65 415,88 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych zrédet

1168 981,54 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych na pierwszy dzien

554 351,44 7

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od o0s6b fizycznych w

585 577,92 zt

3.3, Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdinosci okreélone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwota kosztow

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 4416 423,36 zt 585 577,92 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3458 441,83 zt 585 577,92 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 135,63 zi
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 957 845,90 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku

poda¢ dodatkowo kwote)

zwolnienia z podatku dochodowego od osob prawnych -

CUNNE B B VR

i

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17 907,50 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosc pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od os6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towaréw i ustug

z optaty skarbowe;j

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
T Nie

I~ wiasnosé
e Sk X g [T uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystafa z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wlasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
: ] i S [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[V nie korzystata

1. Pracownicy orazosoby zat_rgdni’ohﬁ;.ﬁ;ﬁq@stgwie umowy cﬁwi'llioprawh'ej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

46 os6b

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pof etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

44,20 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12 0s6
(Jezeli kilka umdw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana oseba powinna byé policzona tylko raz) Zsol
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow C Nie
59 osob fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatainosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osaby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wladz organizacji)

* Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych Swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 os6b
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tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 os6b

b) inne osoby

0 osob

Druk: NIW-CRSO




1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 3 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleinie od liczby swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie % 5E6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: [ — :
b) inne osoby 1 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 7 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie & vails
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 2 osob

2225 325,74 zt

a) z tytutu uméw o prace

2049 048,09 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1959671,73 zi

) - nagrody 0,00 zt
tym: - premie 83 534,80 zi
- inne swiadczenia 5 841,56 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

176 277,65 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 2225 325,74 zt
pozytku publicznego

i a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatna pozytku publicznego 2225 325,74 zt

3. kaczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wypfacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajqgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia araz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesigcy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3197,31zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
czlonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokosé najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzer o0séb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac 11 865.00 I
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wypltaconego ’
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciafaby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

T Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ' Nie

2. Informacja na temat gtownych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) celf-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dotacja dla niepublicznej edukacja Starosta Cieszyriski 1819371,96 2
placéwki oswiatowej na
realizacje obowigzku
szkolnego
2|Dowdz z terenu Gminy umozliwienie realizacji Gmina Zebrzydowice 55 000,00 zt
Zebrzydowice 11 ucznidw obowigzku szkolnego w OREW,
niepetnosprawnych na gdzie prowadzona jest
zajecia edukacyjne do OREW |wielospecjalistyczna terapia i
w Cieszynie edukacja
3|Prowadzenie Swietlicy wprowadzenie dorostych oséb  |Gmina Cieszyn 10 000,00 zt
Terapeutycznej niepetnoprawnych w aktywne.
w miare samodzielne zycie
4|Obchody Dnia Godnosci z zwiekszenie integracji Gmina Cieszyn 1500,00 zt
Osobg Niepetnosprawng spotecznej oséb z
Intelektualnie na Rynku w niepetnosprawnoscig
Cieszynie intelektualng

Druk: NIW-CRSO 10



w

Dowéz dorostych oséb
niepetnosprawnych,
mieszkaficow gminy Wista na
zajecia do Swietlicy
Terapeutycznej w Cieszynie

wprowadzenie dorostych oséb
niepetnoprawnych w aktywne.
w miare samodzielne Zycie

Gmina Wista

20 000,00 zt

Baznowicach

Baznowicach

6{Dowdz dorostych osob wprowadzenie dorostych 0oséb  |Gmina Hazlach 10 000,00 zt
niepetnosprawnych, niepetnoprawnych w aktywne.
mieszkancéw gminy Hazlach |w miare samodzielne zycie
na zajecia do Swietlicy
Terapeutycznej w Cieszynie
7|Prowadzenie Swietlicy wprowadzenie dorosfych oséb  |Powiat Cieszyn 4 800,00 zt
Terapeutycznej niepetnoprawnych w aktywne.
w miare samodzielne zycie
8|Wyruszamy po zdrowie organizacja 7 dniowych Powiat Cieszyn 1 450,00 zt
warsztatow prozdrowotnych
: B : B * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji _
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe T Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gfdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotagji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Ksztatcenie ustawiczne szkolenie pracownikéow Powiatowy Urzad Pracy 19 824,00 zt
pracownikéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego
2|Prowadzenie Swietlicy wprowadzenie dorostych oséb  |Paristwowy Fundusz Rehabilitacji 445 476,94 2t
Terapeutycznej niepetnoprawnych w aktywne, |Oséb Niepetnosprawnych O.Slaski
w miare samodzielne zycie
3|Profilaktyka zdrowotna organizacja 7 dniowych Wojewddzki Fundusz Ochrony 4 400,00 zt
dzieci realizowana w trakcie |warsztatéw prozdrowotnych Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
wyjazddw srodrocznych w Katowicach
roku szkolnym 2018/2019
4 |Rehabilitacja lecznicza rehabilitacja dzieci z Narodowy Fundusz Zdrowia 1023 774,00 zt
zaburzeniami wieku
rozwojowego w
osrodku/oddziale dziennym
5|Budowa Nowego OREW w  [Budowa Nowego OREW w Wojewddzki Fundusz Ochrony 185 438,40 z
Baznowicach (oczyszczalnia |Baznowicach (oczyszczalnia Srodowiska i Gospodarki Wodnej w
Sciekow) Sciekéw) Katowicach
6|{Budowa Nowego OREW w  |Budowa Nowego OREW w Wojewddztwo Slaskie 1554 547,25 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne

" Tak
* Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien | kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamowienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

Kwota

Druk: NIW-CRSQ
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% udziatéw
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlinej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

Starostwo Powiatowe Cieszyn-Biuro Kontroli
ZUS

Starostwo Powiatowe-Wydziat Edukacji

Powiatowy Inspektor Sanitarny

ik Wi NP
e T ™

Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Cieszynie

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w € Ni
sprawie obowiazku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego e

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja cheiataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Anna Gruszczyk 2020-09-04

WICEPRZEWODNICZACA
/., ZARZADU KOt A
’\Q/\/L .= ,é/{-g

dr hab. Urszula Klajmon-Lech

GLOWNYAKSIEGOWY

mgr Anna Guszczyk
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